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 RED VALENCIANA DE IGUALDAD:
UNIDADES DE IGUALDAD

La “Red Valenciana de Igualdad” nace en abril de 2017 con el objetivo de

regular y hacer efectivo el principio de igualdad de mujeres y hombres
en la Comunidad Valenciana, establecer los principios generales que

deben orientar dicha igualdad, determinar las acciones básicas que deben

ser implementadas, así como establecer la organización administrativa de

la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en la Comunidad

Valenciana. 

Las unidades de igualdad están integradas en la Red Valenciana de
Igualdad, una red de carácter autonómico y coordinada por la Generalitat, y

forman parte de un servicio transversal e integrado en la Atención Primaria

de carácter Básico.

Las Unidades de Igualdad de la Xarxa se componen de las figuras

profesionales de Agentes de Igualdad y Promotoras de Igualdad, y tiene

entre sus fines:

Garantizar la incorporación de la perspectiva de género en el conjunto

de políticas públicas de ámbito local, así como promover y fomentar la

participación social de las mujeres, 

Impulsar los planes de igualdad en el ámbito territorial de referencia,

con actividades que faciliten modificaciones en la socialización de

género, 

Realizar actuaciones de prevención de la violencia de género y machista

en su demarcación territorial,

Realizar la evaluación, programación y desarrollo de intervenciones

relacionadas con la promoción de la igualdad de oportunidades entre

mujeres y hombres, detectando situaciones de riesgo de discriminación

por razón de sexo, con el objetivo de hacer efectivo el principio de

igualdad de mujeres y hombres de forma transversal  y en todos los

ámbitos de la sociedad.

¿QUÉ ES?



RED VALENCIANA DE IGUALDAD:
UNIDADES DE IGUALDAD

Incorporación de la perspectiva de género en las políticas públicas
municipales.
Información y asesoramiento personalizado a mujeres.
Sensibilización y prevención de la violencia sobre la mujer.
Planes de Igualdad en Empresas de la Comunidad Valenciana.

PROGRAMAS QUE VERTEBRAN EL SERVICIO:



ÁREA 1.
INCORPORACIÓN DE LA

PERSPECTIVA DE
GÉNERO EN LAS

POLÍTICAS PÚBLICAS
MUNICIPALES

2024

1. Acciones para incorporar la
perspectiva de género en las políticas
públicas municipales.

2. Plan de igualdad municipal y plan de
igualdad de la Mancomunidad
(asesoramiento, elaboración,
implementación y evaluación).



407 
Acciones

CASTELLÓN

 RED VALENCIANA DE IGUALDAD. Área 1 (datos por provincia)
2024

1520
Acciones para incorporar la
perspectiva de género en las
políticas públicas municipales

TOTAL
308
Actuaciones relacionadas con
los planes de igualdad
municipal y de la Macomunidad

59
Actuaciones

dentro planes

486
Acciones

VALENCIA
72 

Actuaciones
dentro de

planes

627
Acciones

ALICANTE
177

Actuaciones
dentro de

planes



ÁREA 2. 
INFORMACIÓN Y

ASESORAMIENTO A LAS
MUJERES

2024

1. Atención personalizada a las mujeres.

2. Acciones de promoción de la igualdad.



2.679
Atenciones

CASTELLÓN

 RED VALENCIANA DE IGUALDAD. Área 2 (datos por provincia)
2024

23.664
Atenciones personalizadas
a las mujeres

TOTAL 2.091
Acciones de
promoción de la
igualdad

558
Acciones

5.465
Atenciones

VALENCIA

639 
Acciones

15.520
Atenciones

ALICANTE
894

Acciones



ÁREA 3. 
VIOLENCIA SOBRE LA

MUJER
2024

1. Actuaciones de sensibilización y
prevención de la violencia sobre la mujer
realizadas.

2. Derivaciones.



349
Actuaciones

CASTELLÓN

 RED VALENCIANA DE IGUALDAD. Área 3 (datos por provincia)
2024

1584
Actuaciones de
sensibilización y
prevención de la violencia
sobre la mujer realizadas

TOTAL 8.026
Derivaciones

763
Derivaciones

566
Actuaciones

VALENCIA

2.631
Derivaciones

669
Actuaciones

ALICANTE
4.632

Derivaciones



ÁREA 4. 
PLANES DE IGUALDAD

EN EMPRESAS DE LA
COMUNITAT

VALENCIANA
2024

1. Informes de visado de planes.

2. Asesoramiento a empresas y entidades.



34
Informes
de visado

CASTELLÓN

 RED VALENCIANA DE IGUALDAD. Área 4 (datos por provincia)
2024

229
Informes de visado
de planes

TOTAL
1135
Asesoramiento a
empresas y entidades

153
Asesoramientos

76
Informes 
de visado

VALENCIA

248
Asesoramientos

119
Informes 
de visado

ALICANTE

734
Asesoramientos



ACCIONES POR ÁREA DE ACTUACIÓN

 RED VALENCIANA DE IGUALDAD

TOTAL ACCIONES EN EL AÑO 2024

38.583



2024

MUNICIPIOS INTEGRADOS

RED VALENCIANA DE IGUALDAD

72 ayuntamientos y 20
mancomunidades subvencionadas
para la contratación de agentes y

promotoras de igualdad.


