GENERALITAT
VALENCIANA

Vicepresidencia Primera y
Conselleria de Servicios Sociales,
Igualdad y Vivienda

34/25-SSOC ANUNCI LLOCS DE DIFICIL COBERTURA

LLOCS PUBLICATS EN I’ANNEX
C1-01. Administratiu/va

Les caracteristiques dels llocs sén les indicades en el Registre de
Personal a la data de publicacid del present acte.

LOCALITZACIO: Provincia Valéncia

iilMPORTANT!! Davant la duplicitat de sol:licituds de canvi d'estat que
s'estan produint per tramit Z i l'aplicacié Gvbolsas peticions, es
comunica que: a partir del 15 de novembre de 2023, i davant la
impossibilitat de gestionar els tramits Z des de I'aplicacié Gvbolsas,
només es resoldran les que hagen sigut tramitades a través d'aquesta
aplicacio.

NO PODRAN SOL-LICITAR aquests llocs aquelles persones que
actualment ocupen llocs de treball de la mateixa categoria nomenats
per la Direccio General de Funcid Publica.

34/25-SSOC ANUNCIO PUESTOS DE DIFiCIL COBERTURA

PUESTOS PUBLICADOS EN ANEXO
C1-01. Administrativo/a

Las caracteristicas de los puestos son las indicadas en el Registro de
Personal a la fecha de publicacion del presente acto.

LOCALIZACION: Provincia de Valencia

iiIMPORTANTE!! Ante la duplicidad de solicitudes de cambio de
estado que se estan produciendo por tramite Z y la aplicacién Gvbolsas
peticiones, se comunica que: a partir del 15 de noviembre de 2023, y
ante la imposibilidad de gestionar los tramites Z desde la aplicacién
Gvbolsas, solo se resolveran las que hayan sido tramitadas a través de
dicha aplicacion.

NO PODRAN SOLICITAR estos puestos aquellas personas que
actualmente ocupen puestos de trabajo de la misma categoria
nombrados por la Direccién General de Funcién Publica.



Per a comunicar qualsevol reclamacié remetre correu a

bolsas_serviciossocialesvic@gva.es

Borsa especifica d'ocupacié temporal de la Conselleria d'Educacio,
Cultura i Esport, del cos C1-01 de I'Administracié de la Generalitat,
sector d'administracié general. Convocatories C1-01-EDU/23

TERMINI PRESENTACIO: Fins al 18 de novembre de 2025 a les 23:59 hores

- Accés per a emplenar la sol:licitud de I’anunci de dificil cobertura:

https://gvborses.gva.es/gvborses

- Manual tecnic:
https://hisenda.gva.es/es/web/recursos-humanos/instruccions-
aplicacio-gvborses-funcio-publica

- Indicacions administratives (IMPORTANT LA SEUA LECTURA):
https://hisenda.gva.es/es/web/recursos-humanos/instruccions-
aplicacio-gvborses-funcio-publica

Valéncia, 14 de novembre de 2025

Para comunicar cualquier reclamacién remitir correo a

bolsas_serviciossocialesvic@gva.es

Bolsa especifica de empleo temporal de la Conselleria de Educacidn,
Cultura y Deporte, del cuerpo C1-01 de la Administracién de la
Generalitat, sector de administracion general. Convocatorias C1-01-
EDU/23

PLAZO PRESENTACION: Hasta el 18 de novembre de 2025 a las 23:59 horas

-Acceso para cumplimentar la solicitud del anuncio de dificil
cobertura:

https://gvborses.gva.es/gvborses

- Manual técnico:
https://hisenda.gva.es/es/web/recursos-humanos/instruccions-
aplicacio-gvborses-funcio-publica

- Indicaciones administrativas (IMPORTANTE SU LECTURA):
https://hisenda.gva.es/es/web/recursos-humanos/instruccions-
aplicacio-gvborses-funcio-publica

Valéncia, 14 de novembre de 2025



LLOCS PER OFERTAR EN ADC 34/25-SSOC
VICEPRESIDENCIA PRIMERA | CONSELLERIA SERVICIS SOCIALS, IGUALTAT | VIVENDA

VALENCIA
Lloc Classificacio Denominacio Centre Localitat | %Oc
38767 | C114E019 | ADMINISTRATIU/VA | DTV SERVICISSOCIALS | VALENCIA | 100
Motiu PROGRAMA TEMPORAL (FINS AL 30/11/2026)
38769 | C114E019 | ADMINISTRATIU/VA | DTV SERVICISSOCIALS | VALENCIA | 100
Motiu PROGRAMA TEMPORAL (FINS AL 30/11/2026)
38775 | C114E019 | ADMINISTRATIU/VA | DTV SERVICISSOCIALS | VALENCIA | 100
Motiu PROGRAMA TEMPORAL (FINS AL 30/11/2026)
45294 | C114E019 | ADMINISTRATIU/VA D.G.INCLUSIO | VALENCIA | 100
COOPERACIO AL
DESENROTLLAMENT -
SUBDG PRESTACIONS
SOCIALS
Motiu PLA D'OCUPACIO TEMPORAL (FINS L'01/10/2026)
45287 | C114E019 | ADMINISTRATIU/VA D.G. INCLUSIO | VALENCIA | 100
COOPERACIO AL
DESENROTLLAMENT -
SUBDG PRESTACIONS
SOCIALS

Motiu PLA D'OCUPACIO TEMPORAL (FINS L'01/10/2026)




