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VALENCIANA PER AL FINANGAMENT DE LES ACTIVITATS DE PROMOCIO |
DESPLEGAMENT DE LA NOVA LLEI DE VOLUNTARIAT DE LA COMUNITAT
VALENCIANA.

Valéncia, en la data de la firma

REUNIDES

D’una part, la Generalitat, representada per la vicepresidenta primera del Consell i
consellera de Servicis Socials, Igualtat i Vivenda, 'Hble. Sra. Susana Camarero Benitez,
nomenada pel Decret 18/2024, de 12 de juliol, del president de la Generalitat, pel qual es
disposa el cessament i es nomenen les persones titulars de determinades conselleries de
la Generalitat, atenent les competéncies assumides en virtut del Decret 17/2024, de 12 de
juliol, del president de la Generalitat, pel qual es determinen el nombre i la denominacié de
les conselleries i les seues atribucions.

I, d’una altra part, la Plataforma del Voluntariat, amb CIF G46683041, representada pel Sr.
Miguel Salvador Salvador, amb DNI 18919716P, president de la Plataforma del Voluntariat
de la Comunitat Valenciana, nomenat per lassemblea celebrada per lassociacié
mencionada en data 24 d’abrilde 2021, que exercix la representacié de ladireccio i la gestid
de l’associacio, en virtut del que preveu Uarticle 20 dels seus estatuts.

Les parts, en la representacid que exercixen i amb les facultats que els seus carrecs
respectius els conferixen, es reconeixen capacitat legal suficient per a atorgar este conveni
i, a este efecte,

EXPOSEN

l. UEstatut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana, aprovat per la Llei organica 5/1982,
d’1 dejuliol, modificada per la Llei organica 1/2006, de 10 d’abril, en Uarticle 49.1. 23a i 24a,
establix que la Generalitat t¢é competencies exclusives sobre les materies seglients:
fundacions i associacions de caracter docent, cultural, artistic i benéfic assistencial, de
voluntariat social o semblants, 'ambit d’actuacié principal de les quals siga la Comunitat
Valenciana.
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Il. La Vicepresidéencia i Conselleria de Servicis Socials, Igualtat i Vivenda, en virtut del
Decret 132/2023, de 10 d’agost, del Consell, d’aprovacié del Reglament organic i funcional
de la Vicepresidencia segona i Conselleria de Servicis Socials, Igualtat i Vivenda, és l’0rgan
maxim encarregat de la direccidé i U'execucio de la politica del Consell en materia de
politiques de prestacio social, servicis socials, dependéncia, persones amb discapacitat,
igualtat, families, infancia i adolescéncia, adopcions, joventut, dona, persones migrants,
cooperacio al desenrotllament, voluntariat social i vivenda.

Per part seua, larticle 14 del citat decret atorga a la Direccié General d’Inclusio i
Cooperacio al Desenrotllament les funcions en matéria de voluntariat, entre altres.

lll. En els termes previstos en la norma estatutaria es va aprovar la Llei 4/2025, de 22 de
maig, de la Generalitat, de voluntariat de la Comunitat Valenciana (d’ara en avant, Llei
4/2025), que té com a objectiu principal promoure i facilitar la participacié solidaria de la
ciutadania en activitats de voluntariat, definint el marc juridic que regula l’accié solidaria
organitzada, aixi com la relacio entre persones voluntaries i entitats de voluntariat. A més,
busca establir la collaboracié entre persones voluntaries, entitats de voluntariat i
administracions publiques, i delimitar les funcions d’estes ultimes en 'ambit de les seues
competéncies en mateéria de voluntariat.

Es competéncia de les administracions publiques, en virtut de larticle 22.2.d de la llei
citada, establir les mesures de suport financer, material i tecnic a laccié voluntaria
organitzada, facilitant recursos publics per al desenrotllament adequat i 'execuci6 de les
accions voluntaries, aixi com per a desplegar programes de captacio, fomentiformacié del
voluntariat.

Es competéncia de la Generalitat, en virtut de Uarticle 23.c, proporcionar la formacié i la
informacié necessaries perque les entitats de voluntariat puguen desenrotllar la seua
activitat, arbitrant els mecanismes necessaris per aidentificar les formacions especifiques
que puguen requerir les entitats que desenrotllen programes de voluntariat, a fi que les
persones voluntaries puguen desenrotllar les seues comeses de manera eficag

De conformitat amb Uapartat tercer de larticle 30 de la citada Llei 4/2025, les
administracions publiques de la Comunitat Valenciana, dins dels credits pressupostaris
habilitats a este fi, podran concedir ajudes o subvencions a les entitats de voluntariat que
reunisquen els requisits i les condicions establits en la legislacié general en matéria de
subvencions i en esta llei.

IV. La Plataforma del Voluntariat de la Comunitat Valenciana és una xarxa d’entitats sense
anim de lucre unides pel nexe comu del voluntariat. El seu objectiu principal és
promocionar i difondre laccié voluntaria en la societat i desenrotllar activitats que
impulsen lUambit del tercer sector per a collaborar en la seua potenciacio i
desenrotllament.

La Plataforma del Voluntariat treballa per a reforgar i engrandir el tercer sector. Esta a la
disposicio de les entitats membres per a facilitar recursos formatius, assessorament en els
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diferents ambits, exercir de nexe d’unié amb les administracions publiques, facilitar
convocatories d’interés quant a subvencions, programes europeus, certificacions, etc.; és
una font de recursos perque les entitats puguen exercir la labor del voluntariat amb totes
les garanties.

Té entre les seues funcions realitzar campanyes de sensibilitzacié sobre el voluntariat;
captacio, capacitaci6 i realitzacié de programes de voluntariat; treballs de difusi6 i
informacio sobre activitats propies i dels seus membres; la imparticid de cursos i seminaris
de formacid en voluntariat; estudis i investigacions sobre la realitat del voluntariat en la
Comunitat Valenciana; promocid, publicacié i difusié d’estudis i treballs que sensibilitzen i
potencien el treball voluntari en la Comunitat Valenciana, entre altres.

V. La Llei 6/2025, de 30 de maig, de pressupostos de la Generalitat per a U'exercici 2025,
dins del capitol IV, en el programa pressupostari GO1160302GE00000 G.313E00, inclou la
linia de subvencié nominativa S2048000, Plataforma de Voluntariat de la Comunitat
Valenciana, dotada amb 50.000 euros i de la qual la Plataforma de Voluntariat de la
Comunitat Valenciana és Uentitat beneficiaria. Esta linia de subvencié té per finalitat la
promocié i el desplegament de la nova Llei de voluntariat.

Esta subvencié nominativa s’instrumenta a través del present conveni segons el que preveu
Uarticle 168.1.A de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica, del
sector public instrumental i de subvencions (d’ara en avant, Llei 1/2015); Uarticle 22.2.a de
la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions (d’ara en avant, Llei 38/2003),
i el Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei 38/2003,
de 17 de novembre, general de subvencions (d’ara en avant, Reial decret 887/2006).

El Pla estrategic de subvencions de la Vicepresidencia Segona i Conselleria de Servicis
Socials, IgualtatiVivenda per a Uexercici 2024-2026 (DOGV 9875, 20.06.2024), preveu entre
els seus objectius estrategics la promocidé i el desenrotllament de la nova Llei de voluntariat
de la Comunitat Valenciana.

Es necessari establir esta subvencié a causa dels canvis introduits per la nova normativa
que regula el voluntariat en la Comunitat Valenciana, que requerixen una formacio i
acompanyament a les entitats per a adaptar-se a esta.

VI. ELSr. Miguel Salvador Salvador, en condicié de president de la Plataforma de Voluntariat
de la Comunitat Valenciana, manifesta expressament que esta entitat complix les
condicions per a ser beneficiaria d’esta subvencioé publica i que no esta incursa en cap de
les prohibicions a que es referix U'article 13 de la Llei 38/2003, i es compromet a mantindre
el compliment de les condicions citades durant el periode de vigéncia d’este conveni.

En virtut d’estes consideracions, les parts acorden formalitzar este conveni de
collaboracid, que es regira per les seglients

CLAUSULES
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PRIMERA. OBJECTE | FINALITAT

1. Este conveni té per objecte la collaboracié entre la Generalitat, a través de la
Vicepresidencia Primera i Conselleria de Servicis Socials, Igualtat i Vivenda, i la Plataforma
de Voluntariat de la Comunitat Valenciana per al finangament en 2025 de les activitats de
promocié i desenrotllament de la nova Llei de voluntariat de la Comunitat Valenciana.

2. L’organ gestor del conveni de collaboracié per part de la Generalitat sera la Direcci6
General d’Inclusié i Cooperacid al Desenrotllament de la Vicepresidéncia i Conselleria de
Servicis Socials, Igualtat i Vivenda.

SEGONA. DATA D'INICI DE L'EFICACIA | TERMINI D'EXECUCIO

1. El present Conveni de Collaboracid tindra efecte des de la data de la seua firma i tindra
vigencia fins al 31 de desembre de 2025. No obstant aix0, seran imputables al mateix els
gastos previs que responguen de manera indubtable a la naturalesa de la subvencio,
realitzats amb anterioritat a la seua formalitzacid, sempre que estiguen degudament
justificats i s'hagen realitzat entre '1 de gener del 2025 i la data de formalitzacié del
conveni.

2. El termini d'execucio del present Conveni sera des de '1 de gener de 2025 fins al 31 de
desembre de 2025.

TERCERA. IMPORT

1. Limport maxim total de la subvencié és de 50.000,00 €, amb carrec a la linia S2048000,
Plataforma de Voluntariat de la Comunitat Valenciana, programa pressupostari
G01160302GE00000 G.313E0021.02.01.542.50.7, del pressupost de gastos de la
Generalitat per a U'exercici 2025. En conseqliéncia, tal com disposa larticle 22.2 a de la Llei
38/2003, la concessié directa sense que hi haja concurrencia competitiva queda
justificada per estar establida nominativament en els pressupostos de la Generalitat.

QUARTA. OBJECTIUS | ACTIVITATS QUE S’HAN DE REALITZAR

1. El conveni subscrit té com a objectiu general la collaboracié entre les dos institucions
per a realitzar activitats dirigides a la promocio i el desenrotllament de la nova Llei de
voluntariat de la Comunitat Valencianaia millorar el funcionament de les entitats del tercer
sector.

2. El conveni té com a objectius especifics i activitats a realitzar, desenrotllats en la
memoria inclosa en annex | del present, els seglients:
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a) Formacié a les entitats del tercer sector en materia d’adaptacié i compliment de la Llei
4/2025, de 22 de maig, de la Generalitat, de voluntariat de la Comunitat Valenciana.
Lentitat conveniada efectuara les formacions necessaries, tant en linia com presencials,
per a arribar a totes les entitats que ho requerisquen, amb un minim de quatre formacions.

b) Formacio i assessorament a les entitats en U'elaboracié dels plans de voluntariat. Es
realitzara un minim de quatre sessions de formacio, en linia o presencial, amb les entitats
que ho necessiten en esta materia.

c) Difusié entre les entitats participants en la Plataforma de Voluntariat de la Llei de
voluntariat de la Comunitat Valenciana. Esta difusié s’efectuara per mitjans telematics i en
xarxes socials, i haura d’arribar a totes les entitats.

d) Assessorament en el procediment del reconeixement de les competéncies per part del
personal voluntari. L’entitat conveniada haura de disposar de personal expert o contractar
amb entitats amb experiéncia en els procediments de reconeixement de competencies, i
s’haura de prestar a sollicitud del personal voluntari, de manera tant presencial com
telematica.

e) Collaboracié amb les entitats en el procés de digitalitzacié de U'organitzacié en 'ambit
de voluntariat. L'entitat conveniada haura de collaborar activament en els processos de
digitalitzacio de les entitats, facilitant solucions tecnologiques que afavorisquen UUs de
noves tecnologies en la relacié d’estes entitats amb el personal voluntari.

f) Formacid i assessorament en materia de finangament, sobre les possibilitats d’obtencio
de subvencions, ajudes i/o finangament extern.

g) Les entitats podran, en qualsevol moment, sollicitar assessorament sobre estos
assumptes, tant per mitjans telematics (correu electronic, videoconferéncia...) com
presencialment.

QUINTA. OBLIGACIONS DE L’ENTITAT BENEFICIARIA

1. Les obligacions de lUentitat beneficiaria de la subvencié objecte d’este conveni, sense
perjui del que establisca la resta de les normes reguladores, son:

a) Realitzar les activitats que arreplega la clausula tercera.

b) Complir Uobjectiu i gestionar i realitzar de manera directa, si és el cas, les activitats que
constituixen el contingut principal de lactuacié subvencionable, a excepcio de les
activitats que per la seua propia naturalesa hagen de realitzar terceres persones.

c) Complir la normativa sobre inclusié laboral de persones amb diversitat funcional o, si és
el cas, U'exempcid d’esta obligacid, realitzada mitjangant una declaracio responsable de
conformitat amb Uarticle 7 de la Llei 11/2003, de 10 d’abril, de la Generalitat, sobre UEstatut
de les persones amb discapacitat.
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d) Complir les obligacions que establixen les clausules d’este convenii les establides per a
Uexecucid i la justificacio en la Llei 38/2003 i el Reial decret 887/2006.

e) D’acord amb el Decret 118/2022, de 5 d’agost, del Consell, pel qual es regula la inclusio
de clausules de responsabilitat social en la contractacid publica i en les convocatories
d’ajudes i subvencions, la Plataforma del Voluntariat es compromet a complir la seglient
clausula de responsabilitat social: “tota la documentacié i els treballs generats en
'execucié de les activitats d’este conveni s’han de presentar per mitjans electronics
preferentment, i si calimprimir-los en paper, este només pot ser de dos tipus: reciclat, amb
un minim d’un 85 % de fibres reutilitzades i amb un procés de blanqueig completament
Wiure de clor, o0 ecologic”.

2. La responsabilitat final en U'execucié de l'actuacié subvencionable correspondra a
Uentitat beneficiaria directament davant de la Generalitat, sense que es puga exigir, si és el
cas, a qualsevol altra entitat participant en esta execucio.

3. De conformitat amb Uarticle 29 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions, en cas de subcontractar alguna activitat, Uactivitat subcontractada haura
d’assumir, per escrit, la mateixa clausula mediambiental que Uentitat assumix en U'apartat
e de l’article 1 d’esta mateixa clausula.

SEXTA. OBLIGACIONS DE LA GENERALITAT

La Generalitat, a través de la Vicepresidéncia Primera i Conselleria de Servicis Socials,
Igualtat i Vivenda, es compromet a subvencionar la Plataforma del Voluntariat de la
Comunitat Valenciana, les activitats per a la promocid i el desplegament de la nova Llei de
voluntariat, amb la quantitat maxima de 50.000 euros, amb carrec al capitol IV del
programa pressupostari G01160302GE00000 G.313E00, amb codi de la linia de subvencié
nominativa S2048000, Plataforma de Voluntariat de la Comunitat Valenciana, inclosa en la
Llei 6/2025, de 30 de maig, de pressupostos de la Generalitat per a 'exercici 2025.

SEPTIMA. GASTOS SUBVENCIONABLES

1. Seran subvencionables els gastos que indubtablement responguen a la naturalesa de
Uactivitat subvencionada i siguen estrictament necessaris per a la seua implementacio,
sempre que complisquen les normes sobre justificacié i control establides, i que es
destinen a finangar la consecucié dels objectius concretats en l'actuacio i es realitzen
d’acord amb el que establix esta clausula, tal com establix Uarticle 31 de la Llei 38/2003. En
cap cas el cost dels gastos subvencionables podra ser superior al valor de mercat de la
zona en que es realitze l'accio.

2. La subvencio es destinara, de manera univoca, a cobrir els gastos relacionats amb el
desenrotllament i 'execucio de les activitats subvencionades que arreplega expressament
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este conveni. El termini d’execucio del projecte objecte d’este conveni és des de U'1 de
gener de 2025 fins al 31 de desembre de 2025, sense la possibilitat d’ampliar el termini.

3. Seran susceptibles de ser finangats per este conveni els gastos corrents que resulten
necessaris per a realitzar les activitats que arreplega la clausula tercera, i es podran
incloure, entre altres, els seglents:

a) Gastos d’altres servicis tecnics i professionals per a finangar lUelaboracié de
documentacid, tractament i classificacido de la informacié, comunicacid, i divulgacio,
publicacions, fotografia i suports audiovisuals, muntatge d’espais, relacionat tot aixo amb
jornades i seminaris organitzats amb la finalitat de difondre i divulgar els treballs objecte
del conveni.

b) Gastos d’arrendaments.

c) Gastos de materials i subministraments per a realitzar les accions objecte d’este
conveni, com ara subministraments de material d’oficina, servici de missatgeria,
impremta, cartells i fullets.

d) Gastos de viatges, allotjaments i dietes: transport, allotjiament i manutencio generats per
rao de les activitats objecte del conveni, dins dels limits que preveu el Decret 80/2025, de
3 dejuny, del Consell, sobre indemnitzacions per raé del servici i gratificacions per servicis
extraordinaris.

e) Gastos d’activitats de formacid i coordinacid. S’inclouran en esta partida les activitats
destinades a transport, allotjament i manutencié del personal participant en les activitats
que no tinga relacié juridica amb Uentitat beneficiaria.

f) Gastos de personal, contractat o que puga contractar Uentitat beneficiaria a U'efecte
d’este conveni, i que realitze activitats objecte d’este conveni.

g) Gastos de voluntariat. S’inclouran en esta partida els gastos en que incérrega Uentitat
beneficiaria que execute certes activitats mitjangant persones voluntaries de les seues
organitzacions que —d’acord amb la normativa vigent en materia de voluntariat— no
perceben retribucions, com ara els gastos de les polisses d’asseguranca d’accidents,
malaltia i responsabilitat civil que —si és el cas— se subscriguen i es deriven directament
de la intervencio, sempre que estos gastos no els financen les persones voluntaries, aixi
com els gastos per transport o desplagament, assegurances de vehicles, carburant,
allotjament i manutencio, generats per rad del servici per la persona voluntaria.

h) Gastos bancaris. S’inclouran en esta partida els gastos bancaris i de transferéncia dels
comptes.

i) Gastos indirectes. Els propis del funcionament regular de Uentitat beneficiaria, que
resulte imprescindible per a U'execucié de la intervencid i atribuibles a esta, en la mesura
gue estos costos corresponguen al periode efectiu en el qual es realitza.
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4. No seran objecte de subvencio els gastos seglents:

a) Els recarrecs i les sancions administratives i penals o els interessos aplicables a la
demora dels pagaments.

b) Els gastos de representacié o atencions protocollaries, recepcions, regals, flors,
espectacles.

c) Les quotes satisfetes per la pertinenga a qualsevol agrupacio, plataforma o federacio.
d) Els impostos indirectes quan siguen susceptibles de recuperacié o compensacio.

e) Indemnitzacions per despatxament.

OCTAVA. REGIM DE PAGAMENT | GARANTIES

1. De conformitat amb el que preveu Uapartat b de Uarticle 47.1 de la Llei 6/2025, de 30 de
maig, de pressupostos de la Generalitat per a Uexercici 2025, les partides de subvencions
de naturalesa corrent dirigides a ambits d’emergencia social, inclusié social, financament
de programes d’atencié primaria basica, pobresa i collectius d’especial vulnerabilitat, aixi
com al foment del voluntariat, podran lliurar-se immediatament, una vegada concedides,
fins al 100 % del seu import, sempre que els beneficiaris siguen entitats sense anim de
lucre del tercer sector.

2. El pagament s’ha de fer mitjangant una transferéncia al compte bancari que indique
Uentitat beneficiaria. La data de recepcid dels fons s’haura de comunicar a l’organ gestor.

3. Lentitat beneficiaria queda exonerada de la constitucio de garanties, de conformitatamb
Uarticle 171.5.fde la Llei 1/2015.

NOVENA. REINTEGRAMENTS

1. En cas d’incompliment de les obligacions i els compromisos assumits per Uentitat
beneficiaria amb la firma d’este conveni, s’iniciara el corresponent procediment de
reintegrament, d’acord amb els supo0sits que establixen la Llei 38/2003, el Reial decret
887/2006 i la Llei 1/2015.

2. Seran causes de reintegrament les que preveu larticle 172 de la Llei 1/2015, aixi com les
de larticle 37 de la Llei 38/2003. També sera causa de reintegrament 'incompliment del
que arreplega l'apartat 3 de la clausula quarta.

3. Els criteris de graduacid dels incompliments en relaci6 amb el reintegrament o la
minoracié de 'ajuda concedida seran els seglents:

POSSIBLES INCOMPLIMENTS PERCENTATGE PER REINTEGRAR O PER
MINORAR
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Incompliment total dels fins per als quals | 100 %
s’ha atorgat la subvencio
Incompliment parcial dels fins per als | Proporcional als fins no complits
quals s’ha atorgat la subvencid
Incompliment de Uobligacio de justificacio | 100 %

Justificacio insuficient o deficient Proporcional a la part no justificada

4. D’acord amb larticle 172 de la Llei 1/2015, les quantitats que s’han de reintegrar tindran
la consideracié d’ingressos de dret public i generaran interessos de demora des de
'endema del seu venciment. Linterés de demora resultara de Uaplicacio, per a cada any o
periode dels que integren el periode de calcul, de linterés legal fixat en la Llei de
pressupostos generals de UEstat per a estos exercicis, de conformitat amb el que establix
Uarticle 16 de Llei 1/2015.

DECIMA. COMPATIBILITAT DE LA SUBVENCIO AMB LA NORMATIVA DE COMPETENCIA
DE LA UNIO EUROPEA

1. La subvencio a que es referix este conveni es declara compatible amb qualsevol altra
subvencio, ajuda, ingrés o recurs per a la mateixa finalitat, procedent de qualsevol
administracid o ens public o privat, nacional, de la Unié Europea o d’organismes
internacionals, sempre que, en conjunt, no supere el cost de 'activitat subvencionada.

2. Lentitat beneficiaria té U'obligacié de comunicar a l’'0rgan gestor, en el termini d’'un mes
des del moment en que s’haja obtingut, i, en tot cas, amb anterioritat a la presentacio de la
justificacié de laplicacid6 donada als fons percebuts, tot finangcament procedent de
qualsevol administracié publica o ens public o privat, nacional, de la Unié Europea o
d’organismes internacionals, i d’especificar la quantia exacta de Llaportacio, la
procedéncia i la destinacio donada a estos fons, amb la finalitat que conste explicitament
quina part se subvencionara amb l'aportacio de la Generalitati quina partamb cada unade
les altres aportacions.

3. L'objecte de la subvencié en virtut d’este conveni és financar les activitats de promocio i
desplegament de la nova llei de voluntariat de la Comunitat Valenciana i no té el caracter
d’ajuda d’estat a qué es referix Uarticle 107.1 del Tractat de Funcionament de la Unié
Europea, atés que l'ajuda publica concedida, per la seua naturalesa, no suposa un
avantatge economic, ni desenrotllament d’activitat econdmica en el mercat relacionada
amb Uoferta de béns o servicis, no falseja ni pot falsejar la competéncia ni els intercanvis
comercials entre estats membres.

En consequiéncia, queda exempta de l'obligacié a quée es referix Uarticle 3.1 del Decret
128/2017, de 29 de setembre, del Consell, pel qual es regula el procediment de notificacid
i comunicacié a la Comissié Europea dels projectes de la Generalitat dirigits a establir,
concedir o modificar ajudes publiques.
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ONZENA. EXECUCIO DEL PROJECTE

1. El termini d’execuci6 del projecte objecte d’este conveni és des de '1 de gener de 2025
fins al 31 de desembre de 2025, sense la possibilitat d’ampliar el termini.

DOTZENA. DIRECCIO | SEGUIMENT

1. Per al compliment dels compromisos i el seguiment i control d’este conveni, es
constituira una comissio mixta de seguiment i control, d’acord amb el que disposa larticle
9 del Decret 176/2014, de 10 d’octubre, del Consell, pel qual es regulen els convenis que
subscriga la Generalitati el seu registre (d’ara en avant, Decret 176/2014), que adequara el
seu funcionament al que preveuen els articles 15 i seglents de la Llei 40/2015, d’1
d’octubre, de regim juridic del sector public (d’ara en avant, Llei 40/2015).

2. La comissié mixta estara composta per:
a) Per part de la Generalitat:

- La persona designada pel titular de la direccid general competent en matéria de
voluntariat o la persona que la substituisca, que exercira la presidencia i dirimira amb el
seu vot els empats.

- Dos persones designades pel titular de la direccidé general competent en matéria de
voluntariat o persones que les substituisquen.

b) Per part de Uentitat beneficiaria:

- Dos persones en representacio de Uentitat beneficiaria designades per la Direccid de
l'associacio.

3. Ocupara la secretaria de la comissié mixta, amb veu, perd sense vot, la persona
funcionaria de la direccié general amb competencies en materia de voluntariat, designada
per la persona titular d’esta.

4. A'la comissi6 li corresponen les funcions que arreplega larticle 9 del Decret 176/2014.

5. En cas d’incompliment de les obligacions i els compromisos assumits per part d’alguna
de les persones firmants, sera la comissié mixta de seguiment i control U'organ al qual es
realitzaran les comunicacions previstes en el procediment que establix Uarticle 51, apartat
c, de la Llei 40/2015, aixi com Uencarregat del seguiment i el control del procediment
d’incompliment.

6. La Comissid es reunira almenys una vegada per any, sense perjui d’aixo, esta podra
reunir-se totes les vegades que considere necessari, a peticié de qualsevol de les parts
firmants del conveni.
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Es podra convidar persones assessores a participar, amb veu, perd sense vot, en les
reunions de la comissio de seguiment.

7. Una copia de les actes, els acords o els informes que, si és el cas, emeta la comissio en
el desenrotllament i ’execucio de les seues funcions s’haura de remetre a l’'0Organ gestoria
Uentitat beneficiaria.

8. En la composicid de la comissid hi haura preséncia equilibrada de dones i hdmens, en
compliment del que establixen la Llei 9/2003, de la Generalitat, de 2 d’abril, per a la igualtat
entre dones i homens, i el lll Pla d’igualtat.

TRETZENA. FORMA | TERMINI DE JUSTIFICACIO DE LA SUBVENCIO

1. La modalitat de justificacio de gastos sera, exclusivament, la de presentacié de compte
justificatiu, en els termes que preveuen els articles 69 i seguents del Reial decret 887/2006,
de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions.

La justificacié dels gastos es realitzara mitjancant la presentacio davant del centre directiu
competent en la matéria de voluntariat de la documentacié seguent:

a) Factures originals en format electronic o copia autentica en format electronic,
corresponents als gastos corrents derivats del programa subvencionat i per U'import total
de la subvencié concedida, aixi com els documents justificatius de pagament efectiu de
cada una d’estes. Estes factures hauran de complir els requisits que establix la normativa
vigent.

Quant a gastos de desplagcament, a més de les factures corresponents i 'acreditacio del
seu pagament, s’adjuntara una declaracié responsable que estos gastos s’han generat en
execucio de l'objecte d’este conveni.

Els gastos d’alimentacid no podran superar el 15 % del total de Uimport del conveni. Cada
factura s’acompanyara amb una memoria en la qual es determinen el motiu i el nombre de
persones voluntaries que han participat.

Podran financgar-se els gastos de gestio i administracié indispensables per a la preparacié
o l’execucié d’este conveni, d’acord amb el que establix Uarticle 31.7 de la Llei 38/2003.

b) Detall dels gastos del personal (nOmines i minutes) que haja treballat directament en
U'objecte del conveni, juntament amb els models corresponents dels impresos justificatius
de les cotitzacions a la Seguretat Socialide lesretencionsiingressos de U'IRPF en 'Agencia
Estatal d’Administracié Tributaria.

c) Memoria final de U'execucié de l'objecte del conveni.
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2. Eltermini per a la presentacio de l’lavantdita documentacio justificativa sera un mes des
de la finalitzacié del conveni, i es podran imputar gastos realitzats fins a la data de
finalitzacio del conveni, d’acord amb el que disposa la clausula sexta d’este conveni.

CATORZENA. DIFUSIO DE LES ACTIVITATS | PUBLICACIO | EXPLOTACIO DE RESULTATS

1. La difusié de la informacidé de les activitats subvencionades correspon a lentitat
beneficiaria en els termes de la Llei 1/2022, de 13 d’abril, de transparencia i bon govern de
la Comunitat Valenciana (d’ara en avant, Llei 1/2022), i s’haura de realitzar, preferentment,
a través de la Seu electronica, portals o pagina web de Uentitat. En cas que no dispose
d’estes, haura de complir esta obligacid a través de la plataforma TEP - Transparéencia
entitats privades, de GVA Oberta.

2. Els documents publicats com a accio o resultat d’alguna actuacié financada, a més de
contindre el logotip o el nom de la Generalitat com a finangadora, hauran d’incloure el
paragraf seglient, traduit a les llenglies en qué es publique el document: “Esta publicacié
s’ha realitzat amb el suport financer de la Generalitat, a través de la conselleria competent
en mateéria de voluntariat. El contingut d’esta publicacio és responsabilitat exclusiva de
Uentitat beneficiaria i no reflectix necessariament Uopinié de la Generalitat”.

3. Qualsevol altre us del logotip o mencid de la Generalitat s’haura de consultar amb ’0rgan
gestor i ’haura d’autoritzar este.

4. Juntament amb la documentacio justificativa, Uentitat beneficiaria haura de remetre a
’'0rgan gestor una relacio de tots els materials de difusio editables i els materials didactics
produits durant Uexecucié del projecte subvencionat, i adjuntar, almenys, un exemplar
originali complet d’estos.

5. En tots els actes de publicitat de les activitats subvencionades que es realitzen, haura
d’aparéixer el logotip de la Generalitat.

6. Totes les activitats efectuades en el marc d’este conveni s’hauran de comunicar a ’'0rgan
gestor.

7. La confidencialitat i la publicacié es regulara de mutu acord entre Uentitat beneficiaria i
la Vicepresidencia Primera i Conselleria de Servicis Socials, Igualtat i Vivenda, en el marc
de la normativa vigent.

8. Les actuacions d’este conveni no sén susceptibles de considerar-se objecte de servicis
de caracter intetlectual per a la seua utilitzacio per la Vicepresidéncia Primera i Conselleria
de Servicis Socials, Igualtat i Vivenda.

QUINZENA. MODIFICACIO | DENUNCIA DEL CONVENI
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1. D’acord amb larticle 12 del Decret 176/2014, la modificacié de les clausules d’este
conveni de collaboracidé es dura a terme mitjancant una addenda a este, segons els
mateixos tramits que els previs a la subscripcié del conveni inicial.

2. Les parts podran modificar o denunciar per acord mutu este conveni en qualsevol
moment. Qualsevol de les parts podra, al seu torn, denunciar-lo mitjangant una
comunicacio per escrit a altra part amb almenys dos mesos d’antelacié a la data en que
elvullga donar per acabat. En els dos casos s’han de finalitzar les tasques pendents.

3. La modificacié del conveni no podra anar en contra de la descripcid i la finalitat d’este.

SETZENA. SUSPENSIO DE L’ACTIVITAT SUBVENCIONADA

Si durant Uexecucié del conveni es produixen circumstancies excepcionals que impedixen
continuar la seua execucio normal, Uentitat beneficiaria sollicitara de manera motivada una
autoritzacié de suspensié de lactivitat, que, si és el cas, haura de ser autoritzada
expressament per l'0Organ gestor per a la seua validesa i efectes.

La sollicitud de suspensi6 haura d’incloure la documentacio justificativa i el termini maxim
de suspensio.

DESSETENA. CAUSES D’EXTINCIO DEL CONVENI

1. Este conveni s’extingix pel compliment de les actuacions que constituixen el seu objectiu
o per incérrer en causa de resolucio.

2. S6n causes de resolucid del present conveni les que establixen els apartats a, b, c,die
de larticle 51.2 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de regim juridic del sector public.

3. Sien qualsevol moment durant la vigéncia d’este conveni, a conseqliencia del seguiment
realitzat per ’'0rgan gestor de la comprovacio de U'execuciod correcta d’este, es constata que
Uentitat beneficiaria ha incorregut en qualsevol de les causes d’extincié expressades
abans, la Vicepresidencia Primera i Conselleria de Servicis Socials, Igualtat i Vivenda, a
través de la Direccidé General d’Inclusid i Cooperacié al Desenrotllament, podra instar la
resolucio del conveni, i ho comunicara a U'entitat beneficiaria, que disposara, a este efecte,
d’un termini de 15 dies per a presentar les atlegacions que considere oportunes, d’acord
amb el que establixen la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu
de les administracions publiques (d’ara en avant, Llei 39/2015), la Llei 38/2003i la resta de
normativa aplicable. Els efectes de la resolucié del conveni seran els que establix Uarticle
52 de la Llei 40/2015.

4.En cada cas concret, laVicepresidencia Primerai Conselleria de Servicis Socials, Igualtat
i Vivenda, a través de la Direccié General d’Inclusié i Cooperacié al Desenrotllament,
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establira, en funcié de la causa especifica d’extincio, i a la vista de la situacio de les
actuacions en curs d’execucio, la manera de finalitzar estes actuacions.

5.Encas d’incompliment de les obligacions i els compromisos assumits per la Generalitat,
a través de la Vicepresidencia Primera i Conselleria de Servicis Socials, Igualtat i Vivenda
se seguira el procediment que establix l'article 51, apartat c, de la Llei 40/2015, d’1
d’octubre, de regim juridic del sector public (d’ara en avant, Llei 40/2015).

DIHUITENA. REGIM JURIDIC DEL CONVENI I JURISDICCIO COMPETENT

1. Mitjancant este conveni de collaboracié s’instrumenta la concessio de manera directa
d’una subvenci6 a Uentitat beneficiaria, per al finangament de les activitats de promocid i
desplegament de la nova Llei de voluntariat de la Comunitat Valenciana, de conformitat
amb Uarticle 22.2.a de la Llei 38/2003, en relacié amb Uarticle 168.1.A de la Llei 1/2015,
segons els quals podran concedir-se de manera directa les subvencions previstes
nominativament en la Llei 6/2025, de 30 de maig, de pressupostos de la Generalitat per a
Uexercici 2025, entenent com a tals aquelles U'objecte, la dotacid pressupostaria i el
destinatari de les quals figuren inequivocament en els seus annexos.

2. Este conveni de collaboracidé té naturalesa administrativa i no contractual, d’acord amb
elque disposen els articles 47 148 de la Llei 40/2015, i es regira pel que establixen les seues
clausules o, en defecte d’aixo, pel que preveuen la Llei 38/2003 i el seu Reial decret
887/2006, la Llei 1/2015 i el Decret 176/2014. |, amb caracter més general, pel que
preveuen la Llei 39/2015, la Llei 40/2015 i qualsevol altra disposicié normativa que, per la
seua naturalesa, puga resultar aplicable.

3. La resolucié de les controversies que puguen plantejar-se sobre la interpretacio i
U'execucié d’este conveni s’hauran de solucionar de mutu acord entre les parts, a través de
la comissié mixta de seguiment. Si no es pot arribar a este acord, les controversies
possibles hauran de resoldre’s de conformitat amb el que disposa la Llei 29/1998, de 13 de
juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

DENOVENA. PUBLICITAT, TRANSPARENCIA | PROTECCIO DE DADES

En compliment de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la
informacié publica i bon govern (d’ara en avant, Llei 19/2013); de la Llei 1/2022, i de article
18 de la 38/2003, la Plataforma del Voluntariat de la Comunitat Valenciana haura de
complir les seglients obligacions de transparéncia:

1. Haura de complir les obligacions de publicitat activa que arreplega el capitol Il del titol |
de la Llei 19/2013 quan:
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a) Perceba, durant el periode d’un any, ajudes o subvencions publiques en una
quantia superior a 100.000 euros.

b) Perceba durant el periode d’un any natural ajudes o subvencions de les entitats
publiques de la Comunitat Valenciana arreplegades en Uarticle 3 de la Llei 1/2022 en una
quantia superior a 50.000 euros.

c) Les ajudes o les subvencions percebudes representen almenys el 40 % del total
dels seus ingressos anuals, sempre que arriben com a minim a la quantitat de 5.000 euros.

En particular, s’hauran de publicar, en els termes que preveuen els principis generals de
Uarticle 5 de la Llei 19/2013, la informacid institucional i organitzativa de larticle 6, i
’econdmica i pressupostaria de Uarticle 8 d’esta. Esta publicacio es realitzara a través de
la pagina web de Uentitat, o bé a través de la plataforma TEP - Transparéncia entitats
privades, de GVA Oberta.

Esta informacidé s’haura de publicar a partir de U'any seguent a aquell en qué s’hagen
superat els llindars establits i s’haura de mantindre publicada durant quatre anys naturals,
almenys.

2.Sense perjuide les obligacions que preveu U'apartat anterior, la Plataforma del Voluntariat
de la Comunitat Valenciana haura de donar la publicitat adequada del caracter public del
finangcament de programes, activitats, inversions o actuacions de qualsevol tipus que
siguen objecte de subvencid, incloent el logotip de la Vicepresidencia Primera i Conselleria
de Servicis Socials, Igualtat i Vivenda en mitjans de difusi6 com ara cartells, materials
impresos, mitjans electronics o audiovisuals i en qualsevol altre mitja de publicitat que es
realitze de l'activitat subvencionada.

3. L'entitat beneficiaria esta obligada a subministrar a lUentitat concedent, amb un
requeriment previ, tota la informacié que siga necessaria per a complir les obligacions
previstes en la Llei de transparéncia que esta requerisca, en el termini de 15 dies habils des
del requeriment. Una vegada transcorregut el termini conferit en el requeriment sense que
este s’haja atés, l’'0rgan que ha realitzat el requeriment podra acordar, amb un advertiment
i una audiéncia previs a la persona interessada, la imposicidé de multes coercitives en els
termes que preveu l'article 5 de la citada Llei 1/2022.

4. Els nous conjunts de dades que es generen per la formalitzacio i el desenrotllament de
les subvencions atorgades per CAdministracié de la Generalitat s’han de disposar, sempre
que siga possible, com a conjunt de dades obertes.

5. Este conveni de collaboracid, una vegada subscrit, sera objecte de publicacioé tant en el
portal de transparéncia de la Generalitat (GVA Oberta) com en la pagina web de Uentitat
beneficiaria, en el termini de 10 dies habils des de la inscripcié del conveni en el Registre
de convenis de la Generalitat, en compliment de la normativa aplicable.

6. Sense perjui de les obligacions en matéria de publicitat activa i dret d’accés a la
informacidé publica que preveuen la Llei 19/2013 i la Llei 1/2022, citades anteriorment, les
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parts es comprometen a respectar la confidencialitat de la informacié que se subministren
en U'execuci6 d’este conveni.

7. Aixi mateix, s’obliguen expressament en 'accés, la cessi6 o el tractament de dades de
caracter personal a respectar els principis, les disposicions i les mesures de seguretat
previstos en la normativa vigent en materia de proteccio de dades.

VINTENA. PLA DE CONTROL

1. La comprovacié material de Uefectiva realitzacié de lactivitat i el compliment de la
finalitat es dura a terme en els termes establits en el pla de control de subvencions aprovat
per la Direccié General d’Inclusié Social i Cooperacié al Desenrotllament, mitjangant la
comprovacid i el control de la documentacio de caracter economic justificativa de Uimport
concedit i de la memoria técnica relativa a ’'actuacio subvencionada, de conformitat amb
el que establix Uarticle 169 de la Llei 1/2015.

2. Aixi mateix, caldra verificar el compliment de la normativa social i ambiental, de
conformitat amb el que establix Uarticle 22.1 del Decret 118/2022, del Consell.

Les dos parts estan d’acord amb el contingut d’este document i, per a deixar-ne constancia
i en prova de conformitat, firmen el present document mitjangant firma electronica
certificada.

VICEPRESIDENTA PRIMERA | CONSELLERA EL PRESIDENT DE PLATAFORMA
DE SERVICIS SOCIALS, IGUALTAT | DE VOLUNTARIAT
VIVENDA

Susana Camarero Benitez Miguel Salvador Salvador
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ANNEX |
Activitats a realitzar:
1. Formacioé i acompanyament en l'aplicacio de la Llei

Objectiu: Garantir que les entitats de voluntariat comprenguen i implementen
correctament les disposicions de la nova llei.

o Sessions formatives presencials en les tres provincies. Imparticio de
jornades informatives dirigides a entitats, administracions locals i agents socials
per a aclarir les principals novetats de la llei i les seues implicacions practiques.

([ Seminaris web tematics sobre la Llei de Voluntariat. Realitzacié de tres
sessions en linia de caracter complementari per a ampliar l'abast territorial i
facilitar la participacié de persones voluntaries i responsables d'entitats.

([ Material de formacié especific en Moodle. Desenrotllament de continguts
pedagogics en linia sobre “Drets i deures del voluntariati de les entitats” i “Aspectes
legals: assegurances, certificacid i registre”.

o Creaci6 de continguts practics i casos reals. Elaboracioé de materials aplicats
que faciliten la comprensié de la llei mitjangant exemples concrets.

( Elaboracio d'un model de Pla de Voluntariat. Disseny d'una plantilla de
referencia alineada amb la normativa, adaptable per les entitats segons la seua
realitat.

( Elaboracié d'un manual de bones practiques de gestié del voluntariat en
situacions d'extrema necessitat social. Aprofitant l'experiencia de la PVCV durant la
DANA i altres situacions de necessitat, es desenrotllara un document practic dirigit
a entitats de voluntariat amb procediments, bones practiques, criteris de seguretat
i coordinacio. Este manual es presentara publicament i s'incorporara al repositori
digital de la plataforma.

o Punt de consulta (Help Desk). Establiment d'un canal de suport técnic
(telefonic, correu electronic o formulari web) per a resoldre dubtes sobre l'aplicacié
de la llei.

o Assessoraments personalitzats. Acompanyament directe a entitats en el
procés d'adaptacio normativa i disseny de plans de voluntariat.



% GENERALITAT

VALENCIANA
\\\ Vicepresidencia Primera y

Conselleria de Servicios Sociales,
Igualdad y Vivienda

PLATAFORMA DE VOLUNTARIAT
DE LA COMUNITAT VALENCIANA

2. Recursos técnics i ferramentes digitals

Objectiu: Proporcionar a les entitats un accés rapid, ordenat i actualitzat a tota la
documentacio i recursos derivats de la Llei 4/2025.

( Repositori digital unic. Creacié d'un espai especific en la web de la PVCV on
estaran disponibles per a descarrega gratuita la Llei, resums, manuals, plantilles,
preguntes frequents i materials formatius.

o Acreditacio i qualitat. Desenrotllament d'un sistema d'autodiagnostic o
certificacio interna que permeta a les entitats avaluar el grau de compliment de la
nova normativa en els seus programes de voluntariat.

3. Divulgacid i sensibilitzacié ciutadana

Objectiu: Promoure el coneixement general de la Llei de Voluntariat i sensibilitzar
sobre la seua importancia en la construccid d'una ciutadania activa i solidaria.

o Campanya informativa en mitjans de comunicacio. Difusié de missatges
clau sobre la nova llei i la seua aportaci6 a l'enfortiment del voluntariat.

o Difusio del resum de la Llei i enviament massiu. Elaboracié d'un document
resumixen accessible, remés a entitats, centres escolars i administracions locals.

o Difusié en format fisic de la Llei de Voluntariat. Edicio d'exemplars impresos
per a actes formatius i de presentacio.

o Sessions de presentacidé de la Llei. Organitzacido d'actes divulgatius en
diferents localitats (Segorbe, Alacant, Ontinyent i Valéncia, per exemple) amb
participacio de xarxes locals i entitats collaboradores.

o Difusié del model de Pla de Voluntariat en entitats, collegis i centres
educatius. Presentacié de la ferramenta i sensibilitzacié sobre la importancia de la
planificacio.

o Comic divulgatiu sobre la Llei de Voluntariat. Creacié d'un recurs visual i
pedagogic adaptat al public jove, amb llenguatge accessible i format atractiu, atés
que la nova llei disminuix l'edat en la qual es pot fer voluntariat.

4. Reconeixement i participacioé

Objectiu: Fomentar la implicacié de la societat civil i visibilitzar les bones
practiques i experiencies de voluntariat.

( Premis de Voluntariat. Convocatoria de reconeixement a experiencies
exemplars d'adaptacio i promocié del voluntariat conforme a la nova llei.
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( Casos practics i bones practiques. Recopilacié i difusié d'experiencies
destacades d'entitats que servisquen com a model d'inspiracio.

( Jornada de Voluntariat Juvenil. Espai participatiu per a promoure la
implicaci6 del voluntariat jove en el nou marc legal.

( Congrés de Voluntariat (febrer 2025). Esdeveniment d'ambit autondmic
destinat a reflexionar sobre els avancos, reptes i oportunitats del voluntariat
després de l'entrada en vigor de la Llei 4/2025.

PRESSUPOST CONVENI LLEI VOLUNTARIAT

PERSONAL 17.752,10

SEGURETAT SOCIAL 5.751,82

TOTAL GASTOS PERSONAL 23.503,92 €

PREMIS 2.601,50

CAMPANYES MITJANS 2.716,00

CAMPANYES OPIS 8.918,08

DESPLACAMENTS 160,50

FULLS DE MA 1.250,00

CAMPANYA INTERNA 500,00

FORMACIO INTERNA 1.000,00

JORNADES 5.350,00

TOTAL GASTOS CORRENTS 22.496,08 €

GESTIO | ADMINISTRACIO 4.000,00

TOTAL 50.000,00 €
Material i Desplagam Gestidé i

Personal tecnologic ent administracié Total
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Activitat 1:
formacid i
acompany
ament

6.649,7

1.000

160,5

1.000

8.810,2

Activitat 2:
biblioteca
virtual i
actualitzaci
o
document
al ala Llei
4/2025

5.627794

1.750

1.000

8.37794

Activitat 3:
divulgacio i
sensibilitza
cio

6.350,3

11.634,08

1.000

18.984,38

Activitat 4.
reconeixe
ment i
participaci
o)

4.875,98

'7.951,5

1.000

13.827,48

TOTAL

2350392 €

2233558 €

160,50 €

4.000,00 €

50.000,00 €

Observacions

L'activitat 1 consta de 2 persones de la Plataforma del Voluntariat. Una que realitzara
la gestié del curs i una altra que informara les persones assistents al curs. Les dos es
desplacaran a realitzar tallers a 3 municipis de la Comunitat Valenciana, una de cada
provincia. Per aixd no sera necessari subcontractar la formacid, ja que I'assumira el
personal ja contractat per la Plataforma. Els materials que sén desenrotllats com a
servicis externs és una plantilla del pla de voluntariat sobre el qual es treballara amb
les entitats per a poder realitzar assessorament i que s'incorporara a la biblioteca
virtual perqué estiga accessible per a totes les entitats.

L'activitat 2 consta de 2 persones de la Plataforma del Voluntariat. Una que és
l'informatic de la Plataforma i que desenrotllara la biblioteca virtual i una area en la
pagina web. D'altra banda, hi haura una altra persona de la Plataforma ja contractada
gue dissenyara els fulls de ma virtuals i fisics, que seran els que s'imprimiran per a
poder utilitzar-los el dia de voluntariat.

L'activitat 3 consta de 2 persones de la Plataforma del Voluntariat. Una que és la
persona de comunicacidé que dissenyara campanyes sobre la nova llei i després una
altra persona que s'encarregara de dissenyar i crear el comic dels nous tipus de
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voluntariat per a fer-lo atractiu a les persones més jévens de la societat. Al seu torn,
quant a materials, es referix al cost que suposen la produccid, el disseny grafic d'opis
per a les campanyes d'abril i d'octubre per a fomentar I'accid voluntaria.

L'activitat 4 consta de 2 persones de la Plataforma del Voluntariat. Una que és la
persona de comunicacié que realitzara la gala de premis, la nota de premsa i tota la
difusié que siga necessaria. D'altra banda, una altra persona encarregada de la gestié
de la reserva de l'espai tant per als premis com la jornada de joventut. Cost de
materials de carpetes, marxandatge, tote bag del congrés de febrer, i el cost de
streaming de les jornades durant tot I'any 2025, incloent un possible cost del catering
realitzat. L'streaming dels premis es realitzara com a arrendament de servicis com la
gestid de protocol i invitacié als premis.

De manera transversal, la gestié d’administracio i gestié que pot ser I'assessoria fiscal,
laboral, comptable o el cost d'auditoria per a complir la transparéncia adequada a
I'entitat.



